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Pädagogik Atelier
Beratung und Coaching Die modulare

Qualifizierungsreihe

Die Reihe vermittelt das pädagogische und organisatorische
Grundwissen, das Zeitarbeitskräfte für einen sicheren Start in der Kita
önötigen. Alle Inhalte orientieren sich an konkreten Situationen aus
dem Alltag.

Zielgruppe
Mitarbeitende von Zeitarbeitsunternehmen vor dem
ersten Kita-Einsatz oder mit wenig Kita-Erfahrung

Ziel
Abläufe verstehen, Beziehungen professionell
gestalten, Zuständigkeiten klären und in
herausfordernden Situationen handlungsfähig
bleiben

Buchung
Als komplette Qualifizierung
oder als einzelne,
bedarfsgerecht
zusammengestellte Module

Honorar
Komplette Qualifizierung ab 990
€
Einzelmodule auf Anfrage
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Die Reihe im Überblick

Modul 1: Willkommen in der Kita

Modul 2: Beziehung aufbauen

Modul 3: Kommunikation im Team

Modul 4: Pädagogisches Handeln

Modul 5: schwierige Situationen

komplett oder einzeln buchbar

Workbook und Teilnahmebescheinigung



Modul 1: Willkommen in der Kita

Dieses Modul schafft Orientierung für den ersten Einsatz. Die
Teilnehmenden lernen typische Abläufe, Situationen und Erwartungen
kennen und wissen, welche Informationen sie vor Ort aktiv benötigen.

Zielgruppe

Mitarbeitende ohne oder mit wenig Kita-
Erfahrung

Ziel

Den Kita-Alltag einordnen, sicher ankommen
und die eigene Rolle im bestehenden System
verstehen

Rahmen

Einzeln buchbar, online oder in
Präsenz
Dauer und Schwerpunkt nach
Bedarf
6 bis 22 Teilnehmende

Honorar

Einzelmodul auf Anfrage
In der kompletten
Qualifizierung enthalten

Inhalte

•  Tagesablauf und Routinen

•  Bring- und Abholsituationen

•  Freispiel und Morgenkreis

•  Mahlzeiten

•  Ruhen, Schlafen und Pflege

•  Übergänge und Außenbereich

•  Aufsicht, Sicherheit, Zuständigkeiten
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Modul 2: In kurzer Zeit
Beziehung aufbauen

Neue Mitarbeitende müssen Kindern Sicherheit geben, obwohl noch
keine gewachsene Beziehung besteht. Das Modul zeigt, wie
feinfühliger Kontakt ohne Druck und ohne vorschnelle Nähe gelingt.

Zielgruppe

Pädagogische Zeitarbeitskräfte in
wechselnden Einrichtungen und
Gruppen
Ziel

Kindliche Signale wahrnehmen, verlässlich
reagieren und auch in kurzer Zeit
tragfähigen Kontakt gestalten

Rahmen

Einzeln buchbar, online oder in
Präsenz
Dauer und Schwerpunkt nach
Bedarf
6 bis 22 Teilnehmende

Honorar

Einzelmodul auf Anfrage
In der kompletten
Qualifizierung enthalten

Inhalte

•  Bindung und Beziehung

•  Feinfühligkeit und Signale

•  Nähe, Distanz und Grenzen

•  Trost und Co-Regulation

•  zurückhaltende Kinder

•  kontaktfreudige Kinder

•  Beziehung in 10 Minuten
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Modul 3: Kommunikation im
Kita-Team

Zeitarbeitskräfte müssen sich schnell in bestehende Absprachen
einfinden. Das Modul trainiert professionelles Nachfragen, klare
Informationsweitergabe und einen sicheren Umgang mit
unterschiedlichen Erwartungen.

Zielgruppe

Mitarbeitende, die regelmäßig in
wechselnden Kita-Teams eingesetzt
werden
Ziel

Notwendige Informationen aktiv klären,
Unsicherheiten ansprechen und
verbindlich im Team handeln

Rahmen

Einzeln buchbar, online oder in
Präsenz
Dauer und Schwerpunkt nach
Bedarf
6 bis 22 Teilnehmende

Honorar

Einzelmodul auf Anfrage
In der kompletten
Qualifizierung enthalten

Inhalte

•  Fragen zu Einsatzbeginn

•  Informationen zu Kindern

•  Abläufe und Zuständigkeiten

•  Absprachen und Übergaben

•  Entscheidungen und Rücksprache

•  Kritik und Unsicherheit

•  Fallbeispiel: „Das machen wir hier so“
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Modul 4: Pädagogisches
Handeln statt Beschäftigung

Kinder brauchen keine dauerhafte Animation. Die Teilnehmenden lernen,
Freispiel zu verstehen, aufmerksam zu beobachten und mit passenden
Impulsen Selbstständigkeit und Beteiligung zu unterstützen.

Zielgruppe

Zeitarbeitskräfte, die ihr pädagogisches
Handeln im Alltag sicherer begründen
möchten
Ziel

Situationen beobachten, angemessen
begleiten und Kindern eigenes Denken und
Handeln zutrauen

Rahmen

Einzeln buchbar, online oder in
Präsenz
Dauer und Schwerpunkt nach
Bedarf
6 bis 22 Teilnehmende

Honorar
Einzelmodul auf Anfrage
In der kompletten
Qualifizierung enthalten

Inhalte

•  Freispiel verstehen

•  beobachten statt anleiten

•  Impulse geben

•  Materialien anbieten

•  Selbstständigkeit unterstützen

•  Konflikte begleiten

•  Partizipation und Reggio-Perspektive
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Modul 5: Professionell in
schwierigen Situationen

Wenn Kinder weinen, verweigern, schlagen oder weglaufen, braucht es
kurze, klare und sichere Reaktionen. Das Modul verbindet Deeskalation mit
konkreten Handlungsbeispielen.

Zielgruppe

Mitarbeitende, die in herausfordernden
Situationen mehr Handlungssicherheit
benötigen
Ziel

Ruhe bewahren, Schutz herstellen, klar
kommunizieren und die zuständige
Fachkraft rechtzeitig einbeziehen

Rahmen

Einzeln buchbar, online oder in
Präsenz
Dauer und Schwerpunkt nach
Bedarf
6 bis 22 Teilnehmende

Honorar
Einzelmodul auf Anfrage
In der kompletten
Qualifizierung enthalten

Inhalte

•  Weinen und Verweigern

•  Rückzug

•  Streit, Schlagen, Provozieren

•  Weglaufen und Sicherheit

•  kurze klare Sprache

•  Elternkontakte

•  Fallarbeit: Was mache ich konkret?

Pädagogin & Workshopleitung mit Reggioschwerpunkt: Yvonne Niemann
Mobil: 0151 12774847   |   E-Mail: paedagogikatelier@icloud.com



Formate und Honorar

Komplette Qualifizierung

Alle fünf Module als zusammenhängende Inhouse-Schulung

Präsenz

1 Schulungstag mit 6 Zeitstunden zuzüglich Pausen

Online

2 Termine mit jeweils 3 Stunden

Teilnehmende

6 bis 22 Personen

Honorar

Ab 990 € inklusive
Vorgespräch, individueller
Vorbereitung, Durchführung,
Workbook,
Teilnahmebescheinigung und
kurzer Nachbereitung

Zuzüglich Fahrt- und
gegebenenfalls Materialkosten

Flexibel buchbar

•  komplette Reihe

•  Einzelmodule

•  online

•  Präsenz

•  Bezug zu künftigen Einsätzen

•  Fallbeispiele und Übungen

•  individuelle Schwerpunktsetzung
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Einzelmodule und
individuelle Schwerpunkte

Zeitarbeitsunternehmen können einzelne Module passend zur
Erfahrung der Mitarbeitenden und zu den geplanten Einsätzen
auswählen. Inhalte und Dauer stimmen wir in einem kurzen
Vorgespräch ab.

Mögliche Anlässe

Vorbereitung auf den ersten Kita-Einsatz
Auffrischung nach schwierigen Einsätzen
Qualifizierung neuer Mitarbeitender
Vertiefung eines konkreten Themas

Rahmen

Online oder in Präsenz
6 bis 22 Teilnehmende
Dauer nach Themenauswahl

Honorar

Nach Umfang und
Zusammenstellung auf
Anfrage

Mögliche Auswahl

•  Orientierung im Kita-Alltag

•  Beziehungsaufbau

•  Teamkommunikation

•  pädagogisches Handeln

•  Deeskalation

•  Fallarbeit

•  weitere Themen nach Bedarf
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Praxistransfer für den
nächsten Einsatz

Die Qualifizierung bleibt nah an der Praxis. Typische Aussagen und
Situationen werden gemeinsam entschlüsselt und in konkrete
Handlungsschritte übersetzt.

Beispiel 1
„Du kannst heute einfach bei den Kindern
bleiben.“
Was bedeutet das konkret? Welche Aufgabe,
welcher Bereich und welche Verantwortung
sind gemeint?

Beispiel 2
„Das machen wir hier immer so.“
Wie kann ich wertschätzend nachfragen und
gleichzeitig die Standards der Einrichtung
berücksichtigen?

Ergebnis
Ein persönlicher Kurzplan mit
wichtigen Fragen, sicheren
Formulierungen und ersten
Handlungsschritten

Methoden

•  konkrete Fallbeispiele

•  kurze Handlungsabläufe

•  Formulierungen für Rückfragen

•  Sprache und Körpersprache

•  Austausch und Übungen

•  Reflexion der eigenen Rolle

•  Transferplan
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Kita-kompakt für Ihr
Unternehmen

Die Schulung kann vor dem ersten Kita-Einsatz, als Teil der internen
Einarbeitung oder zur gezielten Weiterqualifizierung eingesetzt
werden.

Ansprechpartnerin

Yvonne Niemann
Pädagogin & Workshopleitung mit
Reggioschwerpunkt

Kontakt

Mobil: 0151 12774847
E-Mail: paedagogikatelier@icloud.com

Vorgespräch

In einem unverbindlichen
Gespräch klären wir
Zielgruppe, Vorerfahrung,
gewünschte Module und das
passende Format.

Kita-kompakt

•  sicherer Start

•  praxisnahe Orientierung

•  professionelles Handeln

•  verlässliche Kommunikation

•  individuelle Zusammenstellung

•  Workbook

•  Teilnahmebescheinigung
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